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グループワークで話し合った内容 
①事例でもやもやしたこと 
・抑制をした時に患者さんが顔を紅潮させ大声を出し抵抗された 
・食事が食べられなくなり点滴が開始された 
・幼馴染に患者さんの話をしている 
  
②もやもやしたのはなぜか？倫理綱領に戻って考えよう 
 ・抑制について説明していたのか？→倫理綱領1条、3条 
 ・食事形態の検討はしていなかったのか？→倫理綱領1条、9条 
 ・個人情報を話している→倫理綱領1条、9条 
 
③どうしたらいいのか？ 
 ・患者の状態は本当に抑制がいるのかアセスメントしなおす 
 ・食の訴えに対し嚥下評価などをして少しでも意向に沿えるようにする 
 ・患者の情報を口外しない 
 
 
                             
                               
 
 
 

7月16日（金）にレベルⅠ「倫理」研修がありました。 
まず講義で「看護職の倫理綱領」について振り返りを行いました。3月には倫理綱領が15
項目から16項目になっていますので追加された項目についても学びました。その後、事
例を用いて、グループワークを行いました。 
 

学生の時は倫理は難しくて
苦手だったけど、今回、自
分の行動を振り返る機会に
なった。みんなと話すことで

気づきもあった！ 

看護師免許 
もらいました 
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